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1. CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CENTRO 

1.1 Contextualización del plan digital de centro 
Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relación a la integración de 

las TIC. Describir de forma general y sucinta cómo influyen en el plan digital de centro y la trayectoria del centro 

con respecto al uso de las TIC.  

Ejemplos: ¿De dónde partimos?, ¿quiénes y cómo participamos?, ¿cómo se refleja la digitalización en el PEC 

y/u otros documentos del centro?... 

El Colegio Valdeluz estableció en su Plan Estratégico (2016-2020) la iniciativa de 

ampliar la competencia digital del alumnado y del profesorado, dentro del objetivo 

estratégico de actualizar la práctica docente a través de una renovación metodológica.   

En este contexto se aprobó por parte del Consejo de Dirección el 2 de junio de 2020 la 

implantación para el curso 2020-2021 de la primera fase del Proyecto Tecnológico que 

incluía dispositivos de uso individual para todo el alumnado comprendido entre 4º de 

Educación Primaria y 4º de Educación Secundaria.   

Para ello se llevó a cabo un acuerdo con Telefónica —para facilitar la conectividad 

necesaria para el buen funcionamiento y la seguridad de los equipos— y HP —

fabricante de los dispositivos: ordenadores robustos, adecuados para la vida escolar, 

con teclado, pantalla táctil y lápiz digital—, que también proporcionarán asistencia 

técnica, formación y apoyo para la implantación.   

Inicialmente se pensó su implantación progresiva, pero se decidió acelerar el proceso 

dada la situación generada por la Covid-19 y la posibilidad de que se produjese un 

nuevo confinamiento en el curso 2020-2021. Se estableció por tanto implementar el 

Plan de 4º de Primaria a 2º de ESO, cursos en los que el alumnado presentaba mayor 

brecha digital. Para el curso 2021-2022 se estableció para 3º de ESO y el próximo curso 

2022-2023 quedará implementado también para 4º de ESO, para el curso 2023-2024 se 

implementa el uso del iPad en 1.º de Bachillerato.  

Desde la aprobación del Plan han sido continuas las formaciones para la Comunidad 

Educativa en el uso y desarrollo de las TIC, por lo que podemos asegurar que en el 

centro partimos de un nivel medio-alto en cuanto a digitalización.   

El cuerpo docente del centro ya ha recibido formaciones sobre paquetes como Office 

365 por lo que el presente plan se debe enfocar a mejorar aún más la competencia 

docente del colegio, haciéndola extensible también a toda la comunidad educativa del 

colegio (alumnos y familias).   

Metodológicamente debe servir para convertir la tecnología en la herramienta digital 

necesaria para la innovación educativa, aquella que permita al alumnado a interactuar 

entre ellos y asumir los roles y competencias que la sociedad actual demanda.   

A partir de la información obtenida con la herramienta SELFIE PARA COLEGIOS, 

realizada durante el curso 2022-2023, se han diseñado las líneas de actuación del PDC 

para el curso 2023-24 y propuestas de mejora para cada una de las áreas implicadas en 

el plan: liderazgo, colaboración e interconexión, infraestructura y equipamiento, 

desarrollo profesional continuo, pedagogía (apoyos y recursos, implementación en el 
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aula), prácticas de evaluación y competencias digitales del alumnado y del 

profesorado.  

1.2 Justificación del plan 
Justificar el plan que habría que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y la 

normativa del proyecto. 

Ejemplos: ¿Por qué este plan?, ¿cómo puede ayudar este plan al centro?, ¿Hacia dónde queremos ir metodológica 

y digitalmente?... 

El presente plan se enmarca dentro de las recientes actualizaciones legislativas en materia de 

educación, por lo que el centro se ajusta a las siguientes: 

-        LOMCE (10/12/2013) 

-        LOMLOE (Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre de Art. 111 bis 5). 

-        Resolución 10 de septiembre de 2021 

-      Resolución 24 mayo 2022: MRCDD (Marco de Referencia de la Competencia Digital 

Docente. 

-  Resolución de 1 de julio de 2022, de la Dirección General de Evaluación y Cooperación 

Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educación sobre 

la certificación, acreditación y reconocimiento de la competencia digital docente. 

   Teniendo en cuenta que el colegio contaba ya anteriormente con un Plan Tecnológico, el 

centro considera que partimos de cierta ventaja en cuanto a la implantación de las nuevas 

tecnologías en el aula y también en cuanto a formación del profesorado. El cuerpo docente 

del centro ya ha recibido formaciones sobre paquetes como Office 365 por lo que el presente 

plan se debe enfocar a mejorar aún más la competencia docente del colegio, haciéndola 

extensible también a toda la comunidad educativa del colegio (alumnos y familias).  

   Metodológicamente debe servir para convertir la tecnología en la herramienta digital 

necesaria para la innovación educativa, aquella que permita al alumnado a interactuar entre 

ellos y asumir los roles y competencias que la sociedad actual demanda.  

 

 

 

2. PUNTO DE PARTIDA 

2.1 Evaluación inicial del centro 
Valorar los diferentes apartados de forma concisa. 

Liderazgo 
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• El equipo TIC junto con el equipo directivo vienen desarrollando y una amplia labor 

de difusión y de empleo eficaz de las tecnologías, favoreciendo su integración en el 

proceso de enseñanza-aprendizaje 

Colaboración e interconexiones 

• El centro se encuentra dentro de la red institucional de los Agustinos, donde se 

favorece el intercambio de buenas prácticas docentes, así como de formación y 

programas de innovación educativa. 

Infraestructuras y equipos 

• Dispone de red cableada y funciona correctamente. 

• Dispone de red WIFI y funciona correctamente. 

• El centro cuenta con un equipamiento bastante avanzado en cuanto a dispositivos 

digitales, tanto para el profesorado como para el alumnado, permitiendo la 

incorporación de las TIC en la metodología de la enseñanza-aprendizaje y sus 

sinergias educativas. 

• El centro cuenta con un sistema de préstamo de dispositivos para el alumnado para 

reducir la brecha digital. 

Desarrollo profesional 

• La mayoría del profesorado se siente seguro trabajando con las nuevas tecnologías y 

continúan su formación a través de la plataforma Microsoft Teams para la docencia y 

Educamos para la comunicación con las familias.  

• Un número significativo de profesores están poniendo en marcha programaciones 

basadas en metodologías activas, pero otros no.  

• Se realizan intercambios de buenas prácticas docentes. 

Pedagogía: apoyos y recursos 

• Se utiliza la plataforma Microsoft Teams para crear EVA’s interactivas con el 

alumnado 

• El centro participa en programas de innovación pedagógica a través de la red de 

centros de Agustinos 

• Parte del profesorado no conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en línea 

disponibles o conocen y son capaces de buscarlos, pero no se incorporan en las 

programaciones de aula. 

Pedagogía: implementación en el aula 

• El alumnado usa las TIC para realizar actividades básicas propuestas por el 

profesorado (realizar cuestionarios, buscar información en webs marcadas por el 

docente, etc.), pero se podría aumentar la creación de contenido digital de forma 

colaborativa 

• El alumnado lleva a cabo proyectos digitales cooperativos/colaborativos muy 

dirigidos por el docente. 

• Un número significativo de profesores utilizan regularmente herramientas digitales 

para adaptar las actividades del aula a las necesidades de los NEAE 
• Existen proyectos interdisciplinares puntuales, pero no utilizan las TIC para diseñarlos. 

Evaluación 

• Se utiliza la plataforma Educamos para la evaluación de las tareas y de las pruebas 

escritas por un porcentaje muy amplio del profesorado 

• AMPA del centro activa e implicada con una buena participación de las familias en la 

vida del centro. 

• Las familias tienen un buen conocimiento de la plataforma de comunicación con el 

centro Educamos y hace buen uso de la misma 
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Competencias del alumnado 

• El alumnado maneja algunas herramientas básicas de creación de recursos digitales 

(presentaciones, edición de imágenes…) pero los recursos creados están muy 

estructurados por el docente en forma y contenido 

Familias e interacción con el Centro 

• AMPA del centro activa e implicada con una buena participación de las familias en la 

vida del centro. 

• Las familias tienen un buen conocimiento de la plataforma de comunicación con el 

centro Educamos y hace buen uso de la misma 

Web y redes sociales 

• Existe una página web visualmente atractiva con la información y enlaces 

actualizados diseñada a través de WordPress. 

• El centro dispone de cuentas de Twitter, Facebook e Instagram actualizadas para la 

difusión de la actividad entre toda la comunidad educativa. 

 

2. EVALUACIÓN 

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario) 
Enlace al selfie del Centro:  

https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf 

 

A. LIDERAZGO 

A1. Estrategia digital 4,3 

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 4,3 

A3. Nuevas modalidades de enseñanza 4 

A4. Tiempo para explorar la enseñanza digital  

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso  

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS. 

B1. Evaluación del progreso 3,8 

B2. Debate sobre el uso de la tecnología 3,3 

B3. Colaboraciones 3,2 

B4. Sinergias para la enseñanza y aprendizaje en remoto  

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 

C1. Infraestructura 4,4 

C2. Dispositivos digitales para la enseñanza 4,8 

C3. Acceso a internet 4,1 

C5: Asistencia técnica: 4 

C7: protección de datos 4,5 

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4,7 

D. DESARROLLO PROFESIONAL 

D1: Necesidades de DPC 3,8 

D2: Participación en el DPC 4,2 

D3: Intercambio de experiencias 3,9 

E-PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS. 

E1. Recursos educativos en línea 4,5 

https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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E2. Creación de recursos digitales 3,7 

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 3,5 

E4. Comunicación con la comunidad educativa 4,5 

E5. Recursos educativos abiertos  

F-PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 

F1: Adaptación a las necesidades del alumnado 3,6 

F3: Fomento de la creatividad: 3,4 

F4. Implicación del alumnado 3,5 

F5: Colaboración del alumnado 3,5 

F6: Proyectos interdisciplinares 3,2 

G-EVALUACIÓN 

G1. Evaluación de las capacidades 3,2 

G3. Retroalimentación adecuada 3,2 

G5. Autorreflexión sobre el aprendizaje 3,3 

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 3,1 

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO 

H1. Comportamiento seguro 4,1 

H3. Comportamiento responsable 4,1 

H5. Verificar la calidad de la información 3,8 

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demás 3,6 

H8. Aprender a comunicarse  4 

H9. Creación de contenidos digitales 3,7 
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3. ANÁLISIS DE RESULTADOS 

3.1 DAFO 
Este apartado ordena de forma sintética cuáles son las posibilidades y dificultades del centro educativo para 

conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y variables internas que inciden. 

FACTORES INTERNOS 

Debilidades 
Factores internos controlables que provocan una posición desfavorable 

• Pequeño porcentaje de alumnado que hace un uso incorrecto de las tecnologías digitales.  

• Falta de tiempo de los docentes para preparar nuevas actuaciones y materiales digitales.  

 

Fortalezas 
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro 

• Profesorado acostumbrado a trabajar digitalmente.  

• Buena conexión a internet.  

• Nivel alto de digitalización del centro. Actualmente la mayoría de los profesores disponen de 

un equipo personal para desempeñar la labor docente. De igual forma, los alumnos también 

poseen un equipo que se renueva cada cierto tiempo.  

• Desarrollo de un Plan Tecnológico en el centro anterior al programa #CompDigEdu.  

• Actitud favorable hacia el uso de las tecnologías como medio de mejora del proceso de 

enseñanza- aprendizaje   

• Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologías educativas recogido en el 

Plan de Formación del centro y de la red de colegios agustinos.  

 

FACTORES EXTERNOS 

Amenazas 
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno 

• Un porcentaje pequeño de las familias no domina correctamente las tecnologías.  

• Amplia oferta educativa digitalmente competente en el entorno (Colegio Virgen de 

Mirasierra, Colegio San Agustín…)  

 

Oportunidades 
Factores del entorno no controlables que resultan favorables 



 
NOMBRE DE CENTRO            CPR Valdeluz                                                                            CÓDIGO DE CENTRO 28015495 

9 
 

ÍNDICE 

 

• Alta competencia digital de las familias.  

• Alta comunicación e implicación de las familias.  

• Fondos Next Generation de la UE para la implantación de nuevas formaciones en materia 

digital.  

• Formaciones permanentes de la red educativa de los agustinos.  

 

3.2 SELECCIÓN DE LAS ÁREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

Las áreas de impacto seleccionadas como prioritarias serán las que han obtenido una calificación 

inferior a 4 en el informe SELFIE del centro escolar:  
• B1, B2, B3, D1, D3, E2, E3, F1, F2, F3, F4, F5, F6, G1, G3, G5, G7, H5, H7, H9  

• ¿Poner solo las áreas…como DPC, Pedagogía: implementación en el aula, Competencias 

digitales del alumnado, Colaboración y Redes, Prácticas de evaluación? 
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4. PLAN DE ACCIÓN  

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Definición de los objetivos (específicos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.   

Se formularán partiendo de la situación del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularán para un período determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y en colaboración 
con los órganos de coordinación pedagógica del centro. Los objetivos deben ser específicos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan será abordar la brecha digital existente. 

 

A. LIDERAZGO 
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones internas,...); 

aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. 
Objetivo estratégico:  Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integración de las tecnologías a nivel de centro educativo y en 

su uso efectivo para las principales labores del centro 
Objetivo específico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro 

Actuación 1: Nombramiento del responsable CompDigEdu 

Responsable Dirección  Recursos Temporalización Septiembre 2022 

Indicador de logro Acta CCP recogiendo la información Valoración REALIZADO 

Objetivo específico:  Crear la comisión #CompDigEdu del Centro  

Actuación 1: Informar al claustro del nuevo equipo 

Responsable Dirección Recursos Temporalización: septiembre 2022 

Indicador de logro: Acta del claustro  Valoración: REALIZADO 

Objetivo específico: Incluir información sobre el PDC en la PGA  

Actuación 1: Definir e incluir la información del PDC que se debe incluir en cada documento  

Responsable: Comisión CompDigEdu Recursos Temporalización: Octubre 2022/2023 

Indicador de logro: Apartado del PDC en cada documento  Valoración: REALIZADO 

Objetivo específico: continuar potenciando las figuras de coordinación de equipos para liderar la implementación del PDC  

Actuación 1: Identificar las figuras que lideran los equipos  
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Responsable: Dirección Recursos Temporalización: Anual 

Indicador de logro: Comunicación en claustro  Valoración: REALIZADO 

Actuación 2: Incluir un punto en las reuniones de equipo para compartir las prácticas relacionadas con el y el Proyecto Tecnológico PDC  

Responsable: Coordinadores de departamento Recursos Temporalización: 3 Trimestre  

Indicador de logro: Acta reunión  Valoración: mensual 

Objetivo específico: Tener un entorno virtual para comunicación del claustro  

Actuación 1: Informar al claustro sobre la decisión acordada  

Responsable: Dirección  Recursos: Educamos  Temporalización: 2017 

Indicador de logro: Teams y Office 365   Valoración: REALIZADO 

 

B COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre otras. 

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de los 

límites del centro 
 

Objetivo específico: Informar al claustro de los proyectos de colaboración que existen institucionalmente.  
 

Actuación 1: Informar de las sesiones formativas de la Orden de San Agustín (Aulas Agustinianas, Congreso de Guadarrama anual...)  

Responsable: Dirección.  Recursos Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Actas reuniónes  Valoración 

Actuación 2: Participar en las sesiones formativas de la Orden de San Agustín (Aulas Agustinianas, Congreso de Guadarrama anual...) 

Responsable: Profesorado Recursos Temporalización 

Indicador de logro: inscripción en las diferentes formaciones. Valoración 

Actuación 3: Evaluar las sesiones formativas de la Orden de San Agustín ( Aulas Agustinianas, Congreso de Guadarrama anual...)  
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Responsable: Dirección Recursos Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Encuestas de valoración lanzadas por Dirección. Valoración 

 

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluirá un análisis de los medios y recursos 

tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino también un análisis de 

situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). 

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (equipos, software, recursos informáticos, conexión a Internet, asistencia técnica, 

espacio físico…). 

Objetivo específico: Analizar posibilidades para un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicación del 

claustro (correo, aula virtual…) 

 

Actuación 1: Valorar las posibles plataformas o herramientas informáticas para la gestión de las incidencias 

Responsable: Administración TIC Recursos Temporalización: 1 trimestre 2022 

Indicador de logro: Ponencia en curso de formación Valoración: REALIZADO 

Actuación 2: Informar al claustro de las medidas adoptadas 

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos Temporalización: 3er Trimestre  

Indicador de logro: Acta reunión Valoración: REALIZADO CLAUSTRO 

Actuación 3: Informar al alumnado y claustro de las normas del uso de los dispositivos utilizados dentro del PDC y del Proyecto Tecnológico  

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: Todo el curso 

Indicador de logro: Código de normas en cada aula.  Valoración: Realizado 

 

D. DESARROLLO PROFESIONAL 
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y servicios, para el 

compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 
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Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integración de nuevos modelos de 

enseñanza y aprendizaje que utilicen las tecnologías digitales 
 

Objetivo específico: Diseñar una actividad formativa enfocada al cambio metodológico y la digitalización de las aulas y adaptada a las necesidades detectadas 

 

 

Actuación 1: Crear una comisión compuesta por diferentes niveles, departamentos y áreas que valore las necesidades formativas del centro 

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: 1er Trimestre  

Indicador de logro: Formación realizada  Valoración: REALIZADO 

Actuación 2: Analizar los resultados de las encuestas de calidad  

Responsable: Claustro Recursos Temporalización: 3er Trimestre 

Indicador de logro: Acta del Claustro Valoración: REALIZADO 2022/2023 

Actuación 3: Establecer un plan de formación para la implementación del PDC  

Responsable Equipo CompDigEdu Recursos Temporalización: 1er Trimestre  

Indicador de logro: Formaciones impartidas y firma de asistencias. Valoración: Realizado en 2022/23 

Objetivo específico: incluir en la actividad formativa un módulo inicial básico sobre el uso de nuevos dispositivos digitales (iPads) de implantación en los cursos de 

bachillerato. 

Actuación 1: Incluir en la actividad formativa este módulo inicial 

Responsable: Dirección  Recursos: iPads Temporalización: 3er trimestre 2022/23 

1er trimestre 2023/24 

Indicador de logro: Formación realizada  Valoración: REALIZADO 

Objetivo específico: Generar espacios para compartir buenas prácticas del profesorado 

 

Actuación 1: Identificar al profesorado que está desarrollando buenas prácticas y que está dispuesto a compartirlas con el resto del claustro 

Responsable: Innovación Recursos Temporalización: 3er Trimestre  

Indicador de logro: Ponencia de buenas prácticas al final de cada curso Valoración: REALIZADO 
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E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza-

aprendizaje. 

 

 

Objetivo específico: Continuar implementando el Proyecto Tecnológico 

Actuación 1: Analizar los diferentes programas de innovación pedagógica para valorar cuál incorporar al centro 

Responsable: Dirección  Recursos Temporalización: 1er Trimestre  

Indicador de logro: Implementación en 1º Bachillerato.  Valoración: Realizado 

Objetivo específico: Conocer los REA mediante formaciones.  

Actuación 1: Incluir en las acciones formativas del centro un módulo de formación sobre los REA y las licencias de uso de recursos 

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: 1er Trimestre  

Indicador de logro: Asistencia a la formación  Valoración: Realizado 

Objetivo específico: Difundir el protocolo de seguridad y protección de datos del centro entre toda la comunidad educativa 

Actuación 1: Difundir el protocolo de seguridad y protección de datos 

Responsable: Administración TIC Recursos Temporalización: 1er Trimestre  

Indicador de logro: Correo enviado por administración TIC sobre protección de datos.  Valoración: Realizado 

 

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje. 

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 

aprendizaje 
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Objetivo específico: Incluir en la programaciones didácticas el desarrollo del Proyecto Tecnológico.  

Actuación 1: Continuar con el Proyecto Tecnológico 

Responsable: Profesorado.  Recursos Temporalización: todo el curso 

Indicador de logro: Trabajo diario en el aula.  Valoración: Realizado 

Actuación 2: Sesiones formativas sobre los contenidos como protección de datos personales, riesgos de redes sociales... 

Responsable: Jefaturas de Estudios Recursos: Participación ciudadana.  Temporalización: 3er Trimestre 

Indicador de logro: Formación en 1ºESO Valoración: pendiente.  

Actuación 3: Promover escenarios de aprendizaje interdisciplinares ya diseñados (MadRead) 

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: 2º trimestre 

Indicador de logro: Correo de difusión entre el profesorado Valoración: Pendiente 
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G. EVALUACIÓN 
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros. 

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluación tradicional por un conjunto de prácticas más amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas 

que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnología 
Objetivo específico: Utilizar herramientas digitales para el registro y procesamiento de las calificaciones del alumnado. 

Actuación 1: Continuar incluyendo en la acción formativa del centro un módulo sobre el uso de Educamos para el procesamiento de las calificaciones del alumnado. 
Responsable: Dirección Recursos: Ponente Educamos Temporalización: 3er trimestre 2022/23 1er 

trimestre 2023/24 

Indicador de logro: asistencia a ponencias  Valoración: REALIZADO 

Objetivo específico: Utilizar herramientas digitales para el registro y procesamiento de las calificaciones del alumnado.  
Actuación 1: Continuar incluyendo en la acción formativa del centro un módulo sobre el uso de Educamos para el procesamiento de las calificaciones del 

alumnado. 
Responsable: CompDigEdu Recursos:  Temporalización: 2 trimestre 

Indicador de logro: asistencia  Valoración: mediante encuesta. ¿? 

Objetivo específico:  Incorporar gradualmente la autoevaluación del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluación a través de las nuevas 

tecnologías. 

Actuación 1: Realizar sesiones formativas al profesorado en el uso de diferentes estrategias de evaluación y ejemplos de herramientas digitales para llevarlas a 

cabo. (portfolios digitales, aula virtual..) 

Responsable: Coordinador CompDigEdu Recursos Temporalización: 1 TRIMESTRE 2022/2023 

Indicador de logro: asistencia  Valoración: REALIZADO 

Actuación 3: Informar a las familias el funcionamiento de las pruebas de evaluación digitales 

Responsable: Tutor Recursos Temporalización inicio curso 
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO 
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros. 

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologías digitales de forma segura, 

creativa y crítica 

Objetivo específico: Incluir en la documentación del centro un protocolo de comunicación digital con el alumnado.  

 

Actuación 1: incluir en la documentación el protocolo de comunicación digital con el alumnado  

Responsable: profesorado  Recursos Temporalización: 1er Trimestre 

Indicador de logro: documentación. Valoración: realizado 

Objetivo específico: Informar a las familias de los canales de comunicación con los alumnos 

 

Actuación 1: informar a las familias de los canales de comunicación con los alumnos. 

Responsable: tutores Recursos Temporalización: 1er Trimestre 

Indicador de logro: Correo electrónico del centro y Teams. Valoración: realizado 

 

 

MF. MÓDULO FAMILIAS 
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 

Objetivo estratégico: Establecer un medio de comunicación seguro y fluido para enlazar el centro con el las familias 

 

Objetivo específico: Establecer y difundir un protocolo de comunicación digital con las familias. 

Actuación 1: Crear una infografía explicando el protocolo de comunicación digital con las familias.  

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: 3er Trimestre 

Indicador de logro: infografía en web del centro  Valoración REALIZADO 
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MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión.  

Objetivo estratégico: Mejorar la comunicación entre el centro y las familias a través de las posibilidades de las herramientas digitales de forma segura 

Objetivo específico: Crear un banco de tutoriales on-line para que las familias puedan apoyar a los alumnos en los entornos virtuales o las herramientas digitales 

usadas en el centro 

Actuación 1: Creación de infografía con la información 

Responsable: CompDigEdu Recursos Temporalización: 3er trimestre 2022/23 

Indicador de logro: infografía en Web/Educamos Valoración: REALIZADO 

 

 
 

 


